2024年度个人述职述责述廉

2024年是中华人民共和国成立75周年，是实施“十四五”规划的关键之年，是学校本科教育教学审核评估年，也是实现硕士学位授予单位建设目标、全力推进第三次党代会“三件大事”承上启下的关键之年。根据学院党委安排，我担任物理与电信学院教学副院长，分管本科理论教学、实验教学、实验室建设、资产安全工作，完成党委书记、院长、教务处交办的其他工作，联系学院教学办、实验中心、教学系。以高质量发展为目标，以提高人才自主培养质量为方向，以改革创新为动力，以高效治理为支撑，以观念能力作风建设为抓手，在夯基础、补短板、破难题、强特色上持续发力，为学校奋力书写“全省一流、全国知名”高水平师范大学建设的新篇章，对标对本，积极工作，认真履行岗位职责，廉洁奉公，现总结如下：
一、思想政治工作。深刻领会习近平新时代中国特色社会主义思想，特别是习近平关于教育的重要论述。切实把“两个确立”转化为 “两个维护”的政治自觉。全面贯彻党的教育方针，坚持社会主义办学方向，落实立德树人根本任务。认真学习贯彻《中国共产党纪律处分条例》，做到学纪、知纪、明纪、守纪，把遵规守纪内化为日常行为自觉，大力推进数字赋能教育教学改革，不断提升学院教学质量和教学水平，指导、督促分管部门履行好“一岗双责”，利用师范专业认证和本科教育教学审核评估契机，牢固确立人才培养中心地位，以国家一流专业建设点和国家一流课程建设为抓手，积极探索教学改革，加强思政课程建设，守牢讲台意识形态阵地。
二、岗位工作。对于分管工作，认真履行岗位职责。上半年，完成物理学师范认证准备及专家进校考察工作，从暑假到下半年，完成本科教育教学审核评估资料准备及专家考察工作。组织完善四个专业人才培养方案，修订全部课程大纲，修订学院教学管理制度12个，加强教学日常管理，明确分工和责任，坚持日常教学领导带班巡查及三员制度，听课18次，找教师谈话5人次，召开教学座谈会两次，学籍预警与学生谈话12人次，保证教学正常运行，教学质量稳步提高。完成2022级专业分流工作，积极开展教学改革，组织教师申报教研项目8项，学院省级“一流课程建设”立项两门，申报立项大学生创新创业项目17项，积极组织教学节活动，积极支持学科竞赛和创新教育活动，大力支持电子技术协会等第二课堂活动，组织教师教学比赛活动2次，完成实验室建设国债项目申报与论证2项，完成实验耗材和竞赛耗材采购4次。在各位老师管理老师的努力下，保证了资产安全有效运行。
三、个人本职工作。个人全年完成课堂教学工作量两门课程2个班184学时，承担1个班班主任工作，指导学生毕业设计6人，申报立项学校“四新”教研项目1项，在研校级教研项目2项，立项教育部产学研协同育人项目1项，产学研协同育人项目结题1项，完成横向项目1项，到账资金15万，发表论文1篇，参与全国大学生电子设计竞赛指导工作，指导两组学生6人完成竞赛活动，获省三等奖2项。
四、廉政建设。在工作中，我严格要求自己，不乱张嘴，不乱伸手，踏实工作，严格按程序规范办事，尤其在实验室建设和实验耗材购买过程中，每次组织招标，严格按程序来，网上公示，请教务、采招、国资、财务等相关部门参加评标，对每个标严格按程序进行验收，自觉接受纪委监督，廉洁自律，以高度的责任心用好每一分钱。同时，管好分管的人，要求分管的教学秘书和实验管理人员加强工作作风建设，树立服务理念，为学院提升“三全育人”和加强“质量文化”建设做好自己的工作。
一年来，对照学院目标管理考核要求，尽职尽责，深入工作一线，紧密联系广大师生，充分发挥工作主动性、创造性，完成目标考核任务。虽然取得了一些成绩，但也认识到自己还存在很多不足：对“二十届三中全会精神”和习近平新时代中国特色社会主义理论、《中国共产党纪律处分条例》、中央文件精神等的学习还不够深入，工作创新不够，履职尽责能力有待提高，如：带领教师对师范认证和审核评估专家反馈意见的整改工作有待加强，基层教学组织活动开展指导不足，学院教师开展教学研究积极性不高，教学工作的中心地位不够突出，课程建设还不能满足学生的需要。
在新的一年里，我要更加深入系统学习“二十届三中全会精神”和习近平同志关于教育的重要论述，学习中央文件和党史，积极学习新的教学理念，学习学校文件，加强思想政治修养和专业修养，认真履行自己的职责，提升管理能力、专业能力和教学能力，认真落实审核评估和专业认证整改工作，加强“数字赋能”教育改革和课堂教学改革工作，为学校奋力书写“全省一流、全国知名”高水平师范大学建设的新篇章而贡献自己的力量。
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